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คํานํา 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.
2548 และแกไข เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561 ไดกําหนดใหมีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน โดย
กําหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผน และรายงานผลพรอมความเห็นและขอเสนอแนะซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ เสนอตอสภาองคการบริหาร
สวนตําบลหนองปากอ และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินอยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  

     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดมี
การติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ประจําปงบประมาณ 2563  
ในรอบปงบประมาณ  พ.ศ. 2565 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565)  ซ่ึงประกอบดวยการติดตาม
ผลการดําเนินงานโครงการ กิจกรรมตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 – พ.ศ.2565) และตามยุทธศาสตร
การพัฒนา  โดยใชการบันทึกขอมูลในระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลการ
ใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ (e-plan) และแผนการดําเนินงานประจําป
งบประมาณ 2565 เปนเครื่องมือหลักในการติดตาม พรอมท้ังนําเสนอความคิดเห็นและขอเสนอแนะท่ีเปน
ประโยชนตอการพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือเปนแนวทางปรับปรุงใหนโยบายสามารถดําเนินการไดบรรลุเปาหมายและ
มีประสิทธิภาพ และเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ิน 
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สวนท่ี 1  บทนํา 
 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย  
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน 
พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล สามารถกํากับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ 
ดังนี ้
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
หนองปากอหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม 
รวมท้ังงบประมาณในการดําเนินงาน 
  1.2 ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอตรวจสอบ
ดูวาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
กําหนดไวหรือไมอยางไร 
  1.3 ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  1.4 ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงาน
ตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอวาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม ทําให
ทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน 
ปลัด/รองปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ผูบริหารระดับหัวหนาสํานัก/ผูอํานวยการกอง บุคลากร
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ   สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน 
โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพ้ืนท่ี  สภาพแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความ
พึงพอใจของประชาชนตําบล/องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอ ๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และ
เม่ือพบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงให
ดีข้ึนตั้งรับใหม่ันเพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหาร
สวนตําบลหนองปากอใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและ
เรงรีบดําเนินการ สิ่งเหลานี้จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอโดยการ
ติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิดกระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมาย
ประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  ๑. เพ่ือใหไดขอมูลและผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) ประจําป
งบประมาณ ๒๕๖5  ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ สําหรับใชเปนฐานขอมูลในการกําหนดแนว
ทางการพัฒนา/แผนงาน/โครงการและการจัดทําแผนพัฒนาในปตอไป  
  ๒. เพ่ือตรวจสอบและติดตามผลความกาวหนาในการบริหารจัดการโครงการในแผนพัฒนาขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ ท่ีไดรับงบประมาณดําเนินการแลว 
     3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ การยกเลิก
โครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
     4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบรหิารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
     5. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

    6. เพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย และหนงัสือสั่งการท่ีเก่ียวของ 
 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 
2548 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 

 3.1 การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ิน
คัดเลือก จํานวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอ ตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ดังนี ้
  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
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  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดําเนินการตอไป 
 3.2 การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอ  ไดกําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ดังนี้ 
  3.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษา
วาผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลัก ๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผล
อยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลว
นําผลท่ีไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  3.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก
ขอ 1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม
แหลงขอมูล เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึง
สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.3  ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา
ทองถ่ินไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบ
ข้ันต่ําตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  3.4  การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย คา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
  3.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตาม
แบบท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย
ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในการรายงานผลการติดตาม
โครงการอาจเขียนเปนรายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุป

วัตถุประสงคและประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3 
  3.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและ
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
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  3.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอหรือผูเก่ียวของหรือ
ผูมีอํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงาน
สรุป ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 

 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอมี
อํานาจหนาท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ   โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกป  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในตําบล/องคการบริหารสวน      
ตําบลหนองปากอ  ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน 

 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools 
for local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิด
สรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคต ิมาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน

 
ผูบริหารทองถิ่น 

 

 
คณะกรรมการ

พัฒนาของ อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

 
ผูบริหารทองถิ่น 

 
สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

 
ผูบริหารทองถิ่น 

 
เสนอ เสนอ 

เสนอ 

 

ข้ันตอนการรายงานผล 
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ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดแก แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ  (Interview) และแบบสังเกตการณ  (Observation) เปนตน  โดยอาศัย
สภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอรวมถึงผูมีสวนไดเสียใน
ทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดําเนินการ
สํารวจและเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
 4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอกําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองปากออยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผาน
มาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  4.1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยู
จริงในองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัด
จากรายการท่ีเปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก
ปงบประมาณท่ีผานมา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง
ผลผลิตหรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองปา
กอซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและ
ผลผลิต (Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ 
ซ่ึงวัดเปนความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ี
จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล 
และอาจรวมถึงอําเภอหนองปากอ  และจังหวัดหนองปากอดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิง
การพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัดเดียวกัน  
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  4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอกําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 
สังเกต(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ี
จากผูมีสวนเก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอเปนขอมูลท่ีมีอยูตาม
ธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 

  4.3 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี ้
  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและ
วัดผล เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด 
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนตน 
  4.3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณ
เปนการยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  
โดยท่ัวไปการสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ 
(formal or semi-formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) 
ดําเนินการสัมภาษณ และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆ กับการพูด
สนทนาอยางไมมีพิธีรีตองไมเครงครัดในข้ันตอน 
   4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
   (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
   (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนได
เสียในองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ   
  4.3.4 การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลองคการบริหารสวนตําบลหนองปา
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กอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ จะมีการบันทึกการ
สํารวจ และทิศทางการสํารวจไวเปนหลักฐาน 

 

  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ
จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของ
ประชาชนในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค    
คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
  5.1 ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  5.2 ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
  5.3 ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา
ตาง ๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําให
ไดรับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  5.6 การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตําบล ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/
ฝายตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ สามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมี
ผลในการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนด
มาตรการตาง ๆ สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  5.7 ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ แตละคน แตละ
สํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของ 
องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ เกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพ
และประสทิธิผล 
  5.8 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตําบลหนองปากอ 
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สวนท่ี 2  การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2565 

    1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล  
หนองปากอประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ของหนองปากอในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
   1.1.1 จํานวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร  
       ประกอบดวย  
       ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
       ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
 
   1.1.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดังนี้  
 

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 14 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 (62) 

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) (9) 
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) (9) 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) (9) 
3.4 วิสัยทัศน (5) (5) 
3.5 กลยุทธ (5) (5) 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (5) (5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (5) 
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) (5) 

รวมคะแนน 100 95 
 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบล
หนองปากอ ไดคะแนนรอยละ 95.00 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
 



- ๙ - 
 

 

1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น 
  1.2.1 การวางแผน 
     อบต.หนองปากอ ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) ตาม
กระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน  เชน การจัด
เวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี 
กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนา 5 ป ตอไป 
   อบต.หนองปากอ ไดประกาศใชแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดกําหนดโครงการท่ีจะ
ดําเนินการตามแผนพัฒนา5 ป (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

2 160,000 4 230,000 6 400,000 6 500,000 6 500,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิต 

54 10,149,700 57 10,273,500 63 13,637,400 63 14,413,000 63 15,457,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

433 26,485,700 433 36,695,400 433 41,667,134 433 145,857,500 433 40,149,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

5 147,000 7 189,000 9 9,089,000 10 389,000 8 239,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
รักษาความมั่นคง
และความสงบ 

8 130,000 8 170,000 10 385,000 10 420,000 10 630,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
การเมืองการ
บริหาร 

21 1,335,000 31 1,598,500 29 1,820,500 31 1,873,500 31 1,873,500 

รวม 523 38,407,400 540 49,156,400 550 66,999,034 553 163,453,000 551 58,848,500 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-Plan) 
 

    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี ้
    1.2.1 จํานวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร จํานวน  551  โครงการ ดังนี ้
       ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ จํานวน 6 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต จํานวน 63 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน จํานวน 433 โครงการ 
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       ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
            จํานวน 8 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ จํานวน 10 โครงการ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร จํานวน 31 โครงการ 

  1.2.2 การจัดทํางบประมาณ 
   ผูบริหารอบต.หนองปากอ ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูใน
ขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 74 โครงการ งบประมาณ 7,795,650 บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร 
ไดดังนี้ 

 
ยุทธศาสตร โครงการ จํานวนงบประมาณ หนวยงานทีรับผิดชอบ 

1. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ
เพ่ือสงเสริมการทองเท่ียวดานการเกษตร 
อาชีพ ศิลปวัฒนธรรมและภมูิปญญาทองถ่ิน 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

2. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาผลติภณัฑสินคาชุมชน 30,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

3. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสงเสริม
อาชีพ 

30,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

4. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพครู บุคลากร
ทางการศึกษาและคณะกรรมการบริหาร
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลหนองปากอ 

30,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

5. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษาของศูนยพัฒนาเด็กเลก็ตําบล
หนองปากอ 

524,350.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

6. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขันกีฬาศูนยพัฒนาเดก็เล็ก
ตําบลหนองปากอ 

10,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

7. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริมเกษตรกรปลูกผักปลอด
สารเคม ี

20,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

8. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการอาหารกลางวันสําหรับเดก็นักเรียน 1,050,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

9. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออก
ตําบลหนองปากอ 

100,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

10. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
พิษสุนัขบา 

100,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

11. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข 200,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 
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12. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการออกหนวยเคลื่อนท่ี
มูลนิธิแพทยอาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบ
รมราชชนนี (พอ.สว.) 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

13. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมสภาเดก็ และ
เยาวชนตําบลหนองปากอ 

15,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

14. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสงเสริมและพัฒนาสตรตีาํบลหนอง
ปากอ 

20,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

15. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสืบสานประเพณีปใหมเมอืงและรด
นํ้าดําหัวผูสูงอายุตําบลหนองปากอ 

6,800.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

16. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการจดังานวันเด็กแหงชาต ิ 0.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

17. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนกิจกรรมโรงเรียนผูสูงอายุ
ตําบลหนองปากอ 

15,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

18. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการแขงขันกีฬาเยาวชนและประชาชน
ตําบลหนองปากอ 

0.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

19. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการเขารวมการแขงขันกีฬาชาวไทย
ภูเขา 

0.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

20. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสืบสานประเพณีหลอเทียนพรรษา
และถวายเทียนพรรษา 

15,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

21. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการบรรพชาอุปสมบทพระภกิษุ 
สามเณรภาคฤดรูอน 

0.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

22. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการงานประเพณีสี่เผาชาวดอยหลวง 70,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

23. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุนการจัดงานพอขุนเม็งราย
มหาราช 

100,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

24. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการงานพิธีทานหาแมฟาหลวง 5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

25. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการสืบสานประเพณีนมสัการและสรง
นํ้าพระธาตดุอยตุง 

8,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

26. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

สนับสนุนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 120,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 
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27. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมการสุขาภิบาลอาหารสําหรับ
ผูประกอบกิจการและผูสัมผัสอาหาร 

20,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

28. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการปองกันควบคุมโรคติดตอ โรค
ระบาด และโรคอุบัติใหม 

50,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

29. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานคุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตดานท่ีอยูอาศัย
สําหรับผูดอยโอกาส ผูยากจน ยากไรใน
พ้ืนท่ีตําบลหนองปากอ 

60,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

30. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล
หนองปากอ 

100,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

31. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกเขาพ้ืนท่ี
การเกษตร เสนท่ี 2 จากนานายทัศน นอย
หมอ บานใหมพัฒนา หมูท่ี 6 

303,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

32. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงระบบประปาในหมูบาน 
หมูท่ี 3 

400,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

33. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล. ซอย 
9 หมูท่ี 7 

301,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

34. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล. ขางวัดหวยสัก 
ตอนท่ี 2 หมูท่ี 1 

309,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

35. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล. ซอย 5/2 บาน
ปาซางงาม หมูท่ี 2 

397,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

36. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายหลังหมูบาน 
(ตอน 2) หมูท่ี 4 

302,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

37. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนปากทางเขา
หมูบาน หมูท่ี 5 

459,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

38. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการขุดเจาะบอบาดาลบานทหารผาน
ศึก หมูท่ี 8 

300,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

39. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายศาลพอบาน 
(ตอน 2) หมูท่ี 10 

309,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

40. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงคใน
สุสาน หมูท่ี 9 

350,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

41. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค 350,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

42. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางรั้ว บรเิวณท่ีทําการ อบต.
หนองปากอ 

300,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

43. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการขยายไหลทางถนนเขาหมูบาน บาน
ศรีบุญเรือง หมูท่ี 5 

0.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 
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44. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.ภายใน อบต.
หนองปากอ 

153,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

45. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการ
ขยะมูลฝอยโดยการมีสวนรวมของชุมชน
และภาคีเครือขายแบบบูรณาการ 

30,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

46. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช 5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

47. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการทองถ่ินปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 
ทองถ่ิน สรางปา รักษนํ้า 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

48. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

อุดหนุนโครงการปลูกปา 3 อยาง ได
ประโยชน 4 อยาง ตามแนวพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

37,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

49. 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการธนาคารนํ้าใตดิน 20,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

50. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการสนับสนุนศูนยปฏิบัติการความ
ปลอดภัยทางถนน องคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ 

30,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

51. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการฝกอบรมอาสาสมัคร ปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) อบต.หนองปากอ 

15,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

52. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการเตรยีมความพรอม ควบคมุไฟปา
เพ่ือจัดการปญหาไฟปาและหมอกควัน 

15,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

53. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ
ในชุมชน 

20,000.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

54. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฎบัิติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจําองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จํานวนงบประมาณ หนวยงานทีรับผิดชอบ 

55. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏบัิติงาน
ขององคการบริหารสวนตําบล 

80,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

56. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการอบรมคณุธรรม จริยธรรม 5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

57. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการจดัทําแผนท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน 

450,000.00 สํานัก/กองคลัง 

58. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการตอตานการทุจริตและปลกูจิตสํานึก 1,500.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

59. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินระดับอําเภอ 

50,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

60. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการฝกอบรมใหความรูเรื่องภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูกสราง ภาษีปาย 

0.00 สํานัก/กองคลัง 

61. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการจดัทําปายประชาสมัพันธการชําระ
ภาษีตามกําหนดเวลาองคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ อําเภอดอยหลวง จังหวัด
เชียงราย 

0.00 สํานัก/กองคลัง 

62. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได
การรับชําระภาษีนอกสถานท่ี ขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ อําเภอดอย
หลวง จังหวัดเชียงราย 

0.00 สํานัก/กองคลัง 

63. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการจางนักเรียน นักศึกษาทํางานชวง
ปดภาคเรียนฤดรูอน 

0.00 
สํานัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

64. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการสงเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อน
แผนชุมชน 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

65. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการอบรมงานระบบประปา องคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ 

20,000.00 
สํานัก/กองชาง, สํานักชาง, 
กองโยธา, กองประปา 

66. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการจดัเวทีประชาคมตําบลหนองปากอ
ในการทําแผนพัฒนาตําบล/แผนชุมชน 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

67. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันพระบาทสมเด็จพระ
พุทธยอดฟาจุฬาโลกมหาราช และวันท่ี
ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 
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 ยุทธศาสตร โครงการ จํานวนงบประมาณ หนวยงานทีรับผิดชอบ 

68. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการพิธีวันคลายวันสวรรคต 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

69. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการพิธีนอมรําลึกและเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

70. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันปยมหาราช 5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

71. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหา
ภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
วันชาติ และวันพอแหงชาติ 

5,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

72. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็
พระนางเจาสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 

10,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

73. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

10,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

74. 
ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองการบริหาร 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็
พระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระ
บรมราชชนนีพันปหลวง 

10,000.00 
สํานักปลดั อบจ., สํานัก
ปลัดเทศบาล, สํานักงาน
ปลัด อบต. 

  รวมงบประมาณ 7,795,650  บาท 

    

  1.2.3  ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดังนี้  

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9 

5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 58 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 
5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้ง

งบประมาณไดถูกตอง 

(5) 4 

5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 5 
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5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

(5) 5 

5.6 โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 5 

5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 5 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให
ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

(5) 5 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 

5.11 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและ
ผลที่คาดวาจะไดรับ 

(5) 5 

5.12 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 5 

รวมคะแนน 100 94 

   คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได
คะแนนรอยละ 94.00  
 

1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับและการเบิกจายงบประมาณ 
     1.3.1 เปนการดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 ตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน 
โครงการตามขอบัญญัติ ดําเนินการจริง 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 

1.การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 1. แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
 

3 65,000 
2 
 

38,600 

2.การพัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิต 

1. แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานสาธารณสุข 
3. แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 
4. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
5. แผนงานงบกลาง 
 

26 2,544,150 14 
 

2,011,126 

  

 

   

 
 

 

3.การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

1. แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการเกษตร 
4. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

15 4,333,000 14 
 

4,286,930 
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ยุทธศาสตร แผนงาน 

โครงการตามขอบัญญัติ ดําเนินการจริง 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 

4.การพัฒนาดานการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

1. แผนงานสาธารณสุข 
2. แผนงานการเกษตร 

5 97,000 2 
 

64,550 

   
 

 

5.การพัฒนาดานการรักษา
ความมั่นคงและความสงบ 

1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
2. แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

5 85,000 3 
 

60,461 

    

6.การพัฒนาดานการเมือง
การบริหาร 

1. แผนงานบริหารท่ัวไป 
2. แผนงานสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

20 671,500 10 625,010   

  
 

 

รวม 74 7,795,650 45 7,086,677 

        
  ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565  จํานวน 6 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 500,000บาท 
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 3 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 65,000บาท  คิดเปนรอยละ 50.00 
ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 1 จากจํานวน 6 โครงการ และคิดเปนรอยละ 13.00 ของจํานวนเงิน
งบประมาณตามยุทธศาสตรท่ี 1  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 1 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 5,000
บาท หรือคิดเปนรอยละ 33.33 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 7.69 ของ
จํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จํานวน 63 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 15,457,000 บาท  
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 26 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 2,544,150 บาท คิดเปนรอยละ  
41.27  ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 2 และคิดเปนรอยละ 16.46 ของจํานวนเงินงบประมาณตาม
ยุทธศาสตรท่ี 2  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 12 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 
310,000  บาท หรือคิดเปนรอยละ 46.15 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 
12.18 ของจํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ        
พ.ศ. 2565 จํานวน 433 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 40,149,000 บาท  
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 15  โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 4,333,000 บาท คิดเปนรอยละ 
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3.46 ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 3 และคิดเปนรอยละ 10.79 ของจํานวนเงินงบประมาณตาม
ยุทธศาสตรท่ี 3  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 1 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 122,000  
บาท หรือคิดเปนรอยละ 6.67 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 2.82 ของ
จํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จํานวน  8  โครงการ  จํานวนเงินงบประมาณ 239,000  บาท  
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 5 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 97,000 บาท คิดเปนรอยละ 62.50 
ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 4 และคิดเปนรอยละ 40.59 ของจํานวนเงินงบประมาณ ตาม
ยุทธศาสตรท่ี 4  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 3 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 30,000 
บาท หรือคิดเปนรอยละ 60.00 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 30.93 ของ
จํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2565 จํานวน 10 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 630,000 บาท  
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 5 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 85,000 บาท คิดเปนรอยละ 50.00 
ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 5 และคิดเปนรอยละ 13.49 ของจํานวนเงินงบประมาณตาม
ยุทธศาสตรท่ี 5  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 2 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 60,000 
บาท หรือคิดเปนรอยละ 40.00 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 70.59 ของ
จํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรพัฒนาพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ     
พ.ศ. 2565 จํานวน  31 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 1,873,500  บาท  
      มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 20 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 671,500 บาท คิดเปนรอยละ 
64.52 ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 6 และคิดเปนรอยละ 35.84  ของจํานวนเงินงบประมาณตาม
ยุทธศาสตรท่ี 6  
      โครงการท่ีไมสามารถดําเนินการได จํานวน 10 โครงการ จํานวนเงินงบประมาณ 
131,500 บาท หรือคิดเปนรอยละ 50.00 ของจํานวนโครงการในงบประมาณรายจาย และคิดเปนรอยละ 
19.58 ของจํานวนเงินงบประมาณท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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1.4  ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข  
   ปญหา อุปสรรคการดําเนินงานท่ีผานมาและแนวทางการแกไข การดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
   องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดดําเนินการตามโครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ.
๒๕๖๑-๒๕๖๕) ในชวงป พ.ศ.๒๕๖๕ ซ่ึงการจัดทําแผนพัฒนาเปนไปตามแนวทางนโยบายท่ีกําหนดข้ึนภายใต
กรอบยุทธศาสตรของจังหวัดเชียงราย นโยบายเรงดวนของรัฐบาล และนโยบายของ ผูบริหารจากการติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงาน พบวา มีปญหาและอุปสรรคหลายประการซ่ึง สามารถสรุปเปนปญหาอุปสรรคและ
ขอแนะนําไดดังนี้ 
   ๑. ปญหางบประมาณในการดําเนินการไมเพียงพอ ดวยสภาพทางกายภาพขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ  ดานการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ซ่ึงยังไมครบทุกหมูบาน คือ ถนนภายในหมูบาน และรอง
ระบายน้ําภายในหมูบาน ไฟฟาเพ่ือการเกษตร รวมท้ังถนนลูกรังเพ่ือการเกษตร ยังไมเพียงพอตอความตองการของ
พ่ีนองประชาชนในตําบล เพราะวา ยังขาดงบประมาณในการดําเนินการ ทางคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนฯ เห็นวาควรประสาน หนวยงานอ่ืน เพ่ือนํางบประมาณ มาพัฒนาในสวนท่ียังไมมีการดําเนินการ เพ่ือให
ประชาชนประชาชนมี ความเปนอยูท่ีดีข้ึนตอไป 
   อีกท้ังการท่ีจําเปนตองบริหารงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชนโดย 
จะตองมองถึงความตอเนื่องในการดําเนินโครงการ ความคุมคาของงบประมาณ ตลอดจนประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และผลสัมฤทธิ์ท่ีจะไดรับเปนสําคัญ ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ งบประมาณตามท่ี ไดรับประมาณ
การไวในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 39,2๐๐,๐๐๐ บาท นั้นมีการจัดสรร งบประมาณมาใหแตไมเปนตามท่ี
ประมาณไว เชน ประเภทรายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรให และเงินอุดหนุน 
   2. ปญหาจํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) มีจํานวนมาก จะพบวาจํานวน
โครงการตามพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) โดยเฉพาะโครงการในชวงแผนป ๒๕๖๕ มีจํานวน 551 
โครงการ โดยสามารถนํามาปฏิบัติไดเพียง 74 โครงการ หรือคิดเปนรอยละ 13.43 ดังนั้น ควรท่ีจะมีการ
พิจารณาถึงความเปนไปไดของโครงการท้ังในรูปของงบประมาณ ความ คุมคาของโครงการ และผลสัมฤทธิ์ท่ีจะ
เกิดข้ึน 
   3. ปญหาเก่ียวกับการประสานแผนพัฒนาท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบล กลาวคือไดมี
การเสนอโครงการท่ีเกินศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลไปยังหนวยงานท่ีเก่ียวของและมีศักยภาพท่ีมากกวา
แลว เชน องคการบริหารสวนจังหวัดเชียงราย หรือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน แตก็ยังไมไดรับการตอบสนอง
เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนเทาท่ีควร 
   4. แนวทางในการแกไข  คณะกรรมการติดตามและประเมินฯ มีความเห็นวาในเรื่องงบประมาณและ
แผนงานนั้นควรมีการ คํานึงถึงความสอดคลองและสัมพันธกัน กลาวคือ “งบประมาณตองมาจากแผน มีแผนถึงจะ
มีงบประมาณ” ดังนั้น ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินไมวาจะเปนการเพ่ิมเติม แกไข เปลี่ยนแปลง จะตองคํานึงถึง
ความเปนไปไดของโครงการไมใชเพียงเพ่ือใหมีโครงการปรากฏอยูในแผนเทานั้น 
 
2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
    จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล      
หนองปากอ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ของหนองปากอในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวนยุทธศาสตร 5 ยุทธศาสตร ประกอบดวย  
 



- ๒๐ - 
 

 

    ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
    ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ 
    ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 

    ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 18 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 18 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 (57.00) 

3.1 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 – 2581) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ (5) (5) 
3.3 เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 

(5) (5) 

3.4 ยุทธศาสตรจังหวัด (5) (5) 
3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวดั (5) (5) 
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) (4.5) 
3.4 วิสัยทัศน (5) (4.5) 
3.5 กลยุทธ (5) (4.5) 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (4.5) 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) (5) (4.5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (4.5) 

รวมคะแนน 100 93.00 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบล
หนองปากอ ไดคะแนนรอยละ 93.00 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดไว  

 

    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
    จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในประเด็นโครงการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
 
 



- ๒๑ - 
 

 

ลําดับ ยุทธศาสตร จํานวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตรที่ ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 7 
2 ยุทธศาสตรที่ ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 35 
3 ยุทธศาสตรที่ ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 89 
4 ยุทธศาสตรที่ ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 8 
5 ยุทธศาสตรที่  ๕  การพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและความสงบ 7 

6 ยุทธศาสตรที่  6  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 28 

รวมทัง้สิ้น 174 
 

    ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ผลเปนดังนี้  

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนนท่ีได 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 8 

2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8 

4 ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา   5 4.5 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย 30 50.80 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4.5 
5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณได

ถูกตอง 
(5) 4.0 

5.4 โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 5.0 
5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ 
(5) 4.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 
5.5 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะ

ไดรับ 
(5) 4.5 

5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับสอดคลองกับโครงการและวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว (5) 3.5 
6 
 

โครงการพัฒนาทีน่ําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจาํป (35)  

6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําปในภาพรวม (5) 4.5 
6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) 3.5 

6.3 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

(5) 4.5 

6.4 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) 3.8 
6.5 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตีประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
(5) 4.5 

6.6 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบรหิาร
จัดการนํ้า 

(5) 3 

รวมคะแนน 100 85.7 



- ๒๒ - 
 

 

    คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
ไดคะแนนรอยละ 85.70 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
 

   2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       2.3.1 กรอบการดําเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ กําหนดกรอบการดําเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
   2.3.1.1) กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    (๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลหนอง
ปากอ อยางนอยไตรมาสละ ๑ ครั้ง 
    (๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาสและสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผานมา  
    (๓) รายงานและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอนายกองคการ
บริหารสวนตําบลภายเดือนธันวาคมของทุกป เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตําบลเสนอตอ สภาองคการบริหาร
สวนตําบล คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
   2.3.1.2.) ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ 
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
   2.3.1.3) ความเพียงพอ (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล 
ประกอบดวย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริง ในองคการ
บริหารสวนตําบลมาปฏิบัติงาน 
   2.3.1.๔) ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนา แผนงาน โครงการตางๆ จะวัดจาก 
รายการท่ีเปนโครงการในรอบ ๕ ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจาก ปงบประมาณ
ท่ีผาน 
   2.3.1.๕)  ประสิทธิภาพ  (Efficiency)  เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต 
หรือผลท่ีไดรับจรงิ กับทรพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล ซ่ึงสามารถวัดไดใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
   2.3.1.๖) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน 

   ๒.๔ กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอกําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
ดังนี ้
    ๒.๔.๑ ใชรายงานจากระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน สําหรับการติดตามการทํางบประมาณ การลงนามสัญญา และการเบิกจาย 
    ๒.๔.๒ ใชการสังเกต (observations) เพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ิน มีการ 
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต แบงเปน 
       ๒.๔.๒.๑) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ี 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชนชาวตําบลหนองปากอหรือตัวบุคคล มี 
กิจกรรมรวมกัน 
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       ๒.๔.๒.๒) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกต 
โดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสรางและ ความสัมพันธของผูมี
สวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
    ๒.๔.๓) ใชแบบสํารวจความพึงพอใจตอผลการดําเนินงาน ตามคูมือการติดตามและประเมินผล การ
จัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน สําหรับรายโครงการและเม่ือ สิ้นปงบประมาณ 
ดังนี ้
    - แบบท่ี ๑ แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
    - แบบท่ี ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    - แบบท่ี ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
    - แบบท่ี ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน ทองถ่ินใน
ภาพรวม 
    - แบบท่ี ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน ทองถ่ินใน
ภาพรวม 
   ๒.๔.๔) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
   ๒.๔.๕) การติดตามและประเมินผลโครงการ ใชตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงวันท่ี ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 สวนที่ ๓   
ผลการวิเคราะหการตดิตาม

และการประเมินผล    
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สวนท่ี 3  
ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 
1.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรสรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
     1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวน      ตําบล
หนองปากอ  เปนดังนี้ 
      จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล    
หนองปากอ  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
   1.1.1 จํานวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร  
       ประกอบดวย  
       ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
       ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
 
   1.1.2 ผลการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลอง
แผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดงันี้  
 

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 19 
2 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 14 
3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 65 (62) 

3.1 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (10) (9) 
3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (10) (9) 
3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด (10) (9) 
3.4 วิสัยทัศน (5) (5) 
3.5 กลยุทธ (5) (5) 
3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) (5) 
3.7 จุดยนืทางยุทธศาสตร (5) (5) 
3.8 แผนงาน   (5) (5) 
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม (5) (5) 
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) (5) 

รวมคะแนน 100 95 
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    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบล
หนองปากอ ไดคะแนนรอยละ 95.00 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
 
    1.2 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 
    หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง ซักซอมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได
กําหนดเคาโครงแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ในสวนท่ี 1 สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน ประกอบดวย 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนทีไ่ด 
1.2.1 ดานกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ขอมูลเกี่ยวกับดานกายภาพ เชน ท่ีต้ังของหมูบาน/
ชุมชน/ตําบล ลักษณะลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหลงน้ํ า 
ลักษณะของไม/ปาไม ฯลฯ 

20 
(3) 

19 
3 

1.2.2 ดานการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 

(2) ขอมูลเกี่ยวกับดานการเมือง/การปกครอง เชน เขต
การปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เชน  ขอมูล
เกี่ยวกับจํานวนประชากร และชวงอายุและจํานวน
ประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.4 สภาพทางสังคม (3) ขอมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เชน การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห 
ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน (4) ขอมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เชน การคมนาคม
ขนสง การไฟฟา การประปา  โทรศัพท ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ (5) ขอมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ
ประมง  กา รปศุ สั ตว  ก า รบริ ก าร  กา รท อ ง เ ท่ี ย ว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย/กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ขอมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน การ
นับถือศาสนา ประเพณีและงานประจําป ภูมิปญญา
ทองถิ่น ภาษาถิ่น สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก ฯลฯ 
และอื่น ๆ 

(2) 2 

1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน น้ํา ปาไม 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 

1.2.1 ดานกายภาพ/ 
1.2.2 ดานการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 

(8) การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถิ่นหรือการใชขอมูล จปฐ. 

(2) 2 
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วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 
1.2.1 ดานกายภาพ/ 
1.2.2 ดานการเมือง/การ
ปกครอง 
1.2.3 ประชากร 
1.2.4 สภาพทางสังคม 
1.2.5 ระบบบริการพ้ืนฐาน 
1.2.6 ระบบเศรษฐกิจ 
1.2.7 ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
1.2.8 ทรัพยากรธรรมชาติ 
1.2.9 อื่น ๆ (ถามี) 

(9) การประชุมประชาคมทองถิ่น รูปแบบ วิธีการ และ
การ ดํา เนินการประชุ มประชาคมท องถิ่ น  โดยใช
กระบวนการรวมคิด  รวมทํา รวมตัดสินใจ รวมตรวจสอบ 
รวมรับประโยชน รวมแกปญหา ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียน
เรียนรู เพ่ือแกปญหาสําหรับการพัฒนาทองถิ่นตามอํานาจ
หนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(3) 2 

 

  1.3 การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 15 คะแนน ในสวน
ของการวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ได 14 คะแนน ผลเปน
ดังนี ้

ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

2. การวิเคราะห
สภาวการณและ
ศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะหท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคลองยุทธศาสตร
จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน 
รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(4) 

14 
4 

  (2) การวิเคราะหการใชผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช ผล
ของการบังคับใช สภาพการณท่ีเกิดข้ึนตอการพัฒนาทองถ่ิน 

(2) 2 

 (3) การวิเคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน เปนตน 

(2) 2 

 (4) การวิเคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรือน การสงเสริม
อาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุมตาง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเปนอยูท่ัวไป เปนตน 

(2) 2 

 (5) การวิเคราะหสิ่งแวดลอม พ้ืนท่ีสีเขียว ธรรมชาติตาง ๆ ทางภูมิศาสตร 
กระบวนการหรือสิ่งท่ีเกิดข้ึน การประดิษฐท่ีมีผลตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนา 

(2) 2 

 (6) ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบัน
และโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวยเทคนิค SWOT Analysis 
ท่ีอาจสงผลตอการดําเนินงานไดแก S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดออน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค) 

(3) 2 
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  1.4 ยุทธศาสตร 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามละประเมินผลยุทธศาสตร
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 65 คะแนน ในสวน
ของการวิเคราะหยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ได 62.00 คะแนน 
ผลเปนดังนี ้

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

3. ยุทธศาสตร  
3.1 ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

คะแนนเต็มรวม 
สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยงหลัก
ประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ และ Thailand 4.0 

65 
(10) 

62 
9 

3.2 ยุทธศาสตรขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของ
ทองถ่ิน และยุทธศาสตรจังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
และ Thailand 4.0 

(10) 9 

3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 
 

สอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล 
หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ Thailand 4.0 

(10) 9 

3.4 วิสัยทัศน วิสัยทัศน ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ตองการจะเปนหรือบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน สอดคลองกับ
โอกาสและศักยภาพท่ีเปนลักษณะเฉพาะขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน และสัมพันธกับโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

(5) 5 

3.5 กลยุทธ แสดงใหเห็นชองทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งท่ีตองทําตามอํานาจ
หนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีจะนําไปสูการบรรลุวิสยัทัศน 
หรือแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะดําเนินการใหบรรลุ
วิสัยทัศนน้ัน 

(5) 5 

3.6 เปาประสงคของแตละ
ประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธมีความสอดคลองและ
สนับสนุนตอกลยุทธท่ีจะเกิดข้ึน มุงหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) 5 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) 
 

ความมุงมั่นอันแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือใหบรรลุ
วิสัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนท่ีจริง ท่ีจะนําไปสูผลสําเร็จทางยุทธศาสตร 

(5) 5 

3.8 แผนงาน 
 

แผนงานหรือจุดมุ งหมายเ พ่ือการพัฒนาในอนาคต กําหนด
จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหน่ึงหรือแผนงานท่ีเกิดจากเปาประสงค 
ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย กลยุทธจุดยืนทางยุทธศาสตรและยุทธศาสตร
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีความชัดเจน นําไปสูการจัดทํา
โครงการพัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินโดยระบุแผนงานและ
ความเช่ือมโยงดังกลาว 
 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได 

3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตรในภาพรวม  

ความเช่ือมโยงองครวมท่ีนําไปสูการพัฒนาทองถ่ินท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดและยุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(5) 5 

3.10  ผลผลิต/โครงการ ผลิต/โครงการ เปนผลผลิตท่ีเปนชุดหรือเปนโครงการท่ีเปนชุด กลุม
หรืออันหน่ึงอันเดียวกัน เปนตน เพ่ือนําไปสูการจัดทําโครงการเพ่ือ
พัฒนาทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปอยางถูกตองและครบถวน 

(5) 5 

 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
   2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
หนองปากอประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอในประเด็นการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ มีผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดังนี้  

ลําดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1 การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9 
2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 9 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา   10 9 

5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 58 
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ   (5) 5 
5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ (5) 4 
5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง (5) 4 
5.4 โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป  (5) 5 

5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ 

(5) 5 

5.6 โครงการมคีวามสอดคลองกับ Thailand 4.0  (5) 5 

5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด  (5) 5 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยัง่ยืน ภายใตหลักประชารัฐ 

(5) 5 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 5 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 5 

5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (5) 5 

5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 5 

รวมคะแนน 100 94 
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  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได
คะแนนรอยละ 94.00 
 
    2.2 การสรุปสถานการณการพัฒนา 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การสรุปสถานการณการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได 9.00 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
1. การสรุปสถานการณการ
พัฒนา 
 

เปนการวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ใชการวิเคราะห SWOT 
Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global  
Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตอง
ประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, 
ดานสังคม,   ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

10 9.00 

     

    สถานการณการพัฒนา มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังในเรื่องของกรอบการจัดทํา
ยุทธศาสตร การวิเคราะห SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand และ 
Trend ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะห
ศักยภาพดานเศรษฐกิจ, ดานสังคม,   ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 
    2.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได 
9.00 คะแนน ผลเปนดังนี ้
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
2. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 
 

1) การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนํามาใช
วัดผลในเชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ 
กิจกรรม งานตาง ๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไป
ตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม จํานวนที่ดําเนินการ
จริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไมสามารถ
ดําเนินการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency)  ของการพัฒนา
ทองถ่ินตามอํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 
2) วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่ งที่ กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชงิปริมาณ (Quantitative) 

10 9.00 



- ๓๐ - 
 

 

    2.4 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได 
9.00 คะแนน ผลเปนดังนี ้
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
3. การประเมินผลการนํา
แผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการนําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อวัดวา
ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ที่ดําเนินการ
ในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงตอความตองการของประชาชน
หรือไม และ เปน ไปตาม อํานาจหน าที่ ห รือ ไม 
ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การ
ดําเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง 
คงทน ถาวร สามารถใชการไดตามวัตถุประสงค
ห รื อ ไ ม  ซึ่ ง เ ป น ไ ป ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness)  ผลการปฏิบัติ ราชการที่บรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามที่ ได รับงบประมาณมาดําเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับสวนราชการหรือ
หนวยงานอ่ืน 
2) วิ เคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ ( Impact) 
โครงการที่ดําเนินการในเชงิคุณภาพ (Qualitative) 

10 9.00 

 
    2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 
    แนวทางเบื้องตนของการใหคะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในสวนของ
การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติตามแผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ  ได 9.00 คะแนน ผลเปนดังนี้ 
 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได 
4. แผนงานและยุทธศาสตร
การพัฒนา 

1) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ มี
ความสอดคลองกับยุทธศาสตรขององคกรปกครอง
สวนทอง ถ่ินในมิติตาง ๆ จนนําไปสูการจัดทํา
โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า ท อ ง ถ่ิ น โ ด ย ใ ช  SWOT 
Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global 
Demand/ Trendห รื อ ห ลั ก ก า ร บู ร ณ า ก า ร 
(Integration) กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินที่มี
พื้นที่ติดตอกัน 
2) วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ ที่
สอดคลองกับการแกไขปญหาความยากจน หลัก
ประชารัฐ 

10 9.00 



- ๓๑ - 
 

 

๓.  การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
             แบบท่ี 3/2 เปนแบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ อําเภอดอยหลวง จังหวัดเชียงราย 

 

 ๓.๑ ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 

1. เพศ  ชาย      จํานวน  57  คน    คิดเปนรอยละ  57.00 
    หญิง      จํานวน  43  คน    คิดเปนรอยละ  43.00 

 

2. อายุ  ต่ํากวา 20  ป   จํานวน    8  คน    คิดเปนรอยละ  8.00 
     25 – 40  ป   จํานวน  26  คน    คิดเปนรอยละ  26.00  

       41 – 60 ป    จํานวน  53  คน    คิดเปนรอยละ  53.00  
        60 ปข้ึนไป    จํานวน   13  คน    คิดเปนรอยละ  13.00 
 

3. การศกึษา 
    ประถมศึกษา   จํานวน  46 คน     คิดเปนรอยละ  46.00 
     มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเทา   จํานวน  44  คน คิดเปนรอยละ  44.00 
    ปริญญาตรี    จํานวน    8  คน    คิดเปนรอยละ    8.00 
    สูงกวาปริญญาตรี  จํานวน    1  คน    คิดเปนรอยละ     1.00 
    อ่ืน ๆ      จํานวน    1  คน    คิดเปนรอยละ     1.00 

 

4. อาชีพ  
    รับราชการ    จํานวน    2  คน    คิดเปนรอยละ     2.00 
    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน    2  คน    คิดเปนรอยละ     2.00 
    คาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน    4  คน    คิดเปนรอยละ     4.00 

       รับจาง     จํานวน  11  คน    คิดเปนรอยละ   11.00 
       เกษตรกร    จํานวน  75 คน    คิดเปนรอยละ    75.00 
       นักเรียน/นักศึกษา  จํานวน    6  คน    คิดเปนรอยละ     6.00  
             อ่ืนๆ ระบุ    จํานวน    0  คน    คิดเปนรอยละ     0.00 

  ๓.๒ ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน 

ประเด็น 
พอใจ
มาก 
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

ไมพอใจ
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

 1)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมใน โครงการ 
/ กิจกรรม 

39 39.00 61 61.00 0 0.00 

 2)  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของ
โครงการ / กิจกรรม 

38 38.00 61 61.00 1 1.00 

 3)  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ / กิจกรรม 

40 40.00 59 59.00 1 
 

1.00 

 4)  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ / 
กิจกรรมใหประชาชนทราบ 

28 28.00 72 72.00 0 
 

0.00 



- ๓๒ - 
 

 

ประเด็น 
พอใจ
มาก 
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

พอใจ 
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

ไมพอใจ
(ราย) 

คิดเปน 
รอยละ 

 5)  การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบการดําเนิน
โครงการ / กิจกรรม 

28 28.00 68 68.00 4 4.00 

  6)  การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 34 34.00 65 65.00 1 1.00 
 7)  ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไข

ปญหาของประชาชน 
35 35.00 61 61.00 4 4.00 

 8)  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ 
/ กิจกรรม 

38 38.00 60 60.00 2 2.00 

ภาพรวม  35.00  63.38  1.62 

ตามที่องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดดําเนินการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  
โดยแบงชวงของผลการประเมินออกเปน ๓ ระดับ  คือ  ไมพอใจ  พอใจ  พอใจมาก  ซึ่งผลการประเมินอยูในระดับ
พอใจมาก  คิดเปนรอยละ  35.00   ระดับพอใจ  คิดเปนรอยละ  63.38  และระดับไมพอใจ  คิดเปนรอยละ  
1.62     

ซึ่งประชาชนมีความพึงพอใจมากที่สุดตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
ในประเด็น มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม คิดเปนรอยละ 40.00 และ 
ไมพอใจในลําดับมากที่สุด ตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในประเด็น การเปดโอกาสให
ประชาชนตรวจสอบการดําเนินโครงการ / กิจกรรม และประเด็น ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสูการแกไข
ปญหาของประชาชนคิดเปนรอยละ 4.00 
              

แบบประเมินความพึงพอใจ แบบท่ี 3/3 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
ตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดใชแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอผลการ
ดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี  ในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตาม
ตัวชี้วัดที่กําหนดไวเปนเคร่ืองมือในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการดําเนินงานขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองปากอ ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (ระหวาง 1 ตุลาคม 2564  ถึง 31 ตุลาคม 2565) 
ไดทําการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางโดยมีผูตอบแบบสอบถามในการประเมินความพึงพอใจของประชาชนคร้ังนี้ 
จํานวนทั้งสิ้น 100 คน ซึ่งการประเมินความพึงพอใจนั้นเปนการประเมินในภาพรวมทั้งปงบประมาณ  มีรายละเอียด  
ดังนี้  

ยุทธศาสตรการพัฒนา   มีทั้งหมด  6  ดาน    
๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

๒.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชีวิต 

๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

๕.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและความสงบ 
๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 



- ๓๓ - 
 

 

 

ประเด็นการพัฒนา  มีท้ังหมด  ๙  ประเด็น 
๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
 

๑.  วิธีการประเมิน 
๑.๑  กําหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 

-  กําหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
    แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ  ในการพัฒนาและสงเสริมการบรหิารกิจการบานเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา  
ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖5 

-  สุมประเมินประชากรในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ  ท้ัง 10 หมูๆ ละ ๑๐ คนๆ ละ  
๑ ชุด รวมเปน 100 คน 

๑.๒  กําหนดระยะเวลาในการประเมิน 
  -  ประเมินหลังสิ้นปงบประมาณ  สํารวจในชวงเดือนตลุาคม    พ.ศ. ๒๕๖5 

๑.๓  ดําเนินการประเมิน 
 -  ลงพ้ืนท่ีและทําการสุมประเมินประชากร        

ชื่อชมุชน 
จํานวนประชากรเปาหมาย 

ท่ีทําแบบประเมิน 
๑.  หมูท่ี  ๑  บานหวยสัก ๑๐ 
๒.  หมูท่ี  ๒  บานปาซางงาม ๑๐ 
๓.  หมูท่ี  ๓  บานหนองปากอ ๑๐ 
๔.  หมูท่ี  ๔  บานหนองกลวย ๑๐ 
๕.  หมูท่ี  ๕  บานศรีบุญเรือง ๑๐ 
๖.  หมูท่ี  ๖  บานใหมพัฒนา ๑๐ 
7.  หมูท่ี  7  บานคีรีสุวรรณ ๑๐ 
8.  หมูท่ี  8  บานวังเขียว ๑๐ 
9.  หมูท่ี  9  บานทุงโปง ๑๐ 
10.  หมูท่ี  10  บานใหมพัฒนาใต ๑๐ 

รวมประชากรเปาหมาย 100   คน 

๑.๔   เก็บรวมรวมแบบประเมินและขอมูลท่ีไดจากการแบบประเมิน 
  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินท้ังหมด  100  ชุด   
  -  บันทึกขอมูลจากแบบประเมินท้ังหมด  100  ชุด 
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คะแนนนความพึงพอใจในแตละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา 

(1,000  คะแนน)   

๑.๕  วิเคราะหขอมูลจากแบบประเมิน 
    ๑.๕.๑  วิเคราะหขอมลูท่ัวไปของผูทําแบบประเมินโดยหาคารอยละ 

๑.๕.๒  วิเคราะหความพึงพอใจผลการดาํเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตรการพัฒนาและประเด็นการประเมิน  โดย
การหาคาความพึงพอใจ  ดังน้ี 

๑)  ตามยุทธศาสตรการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละยุทธศาสตร  9,000  คะแนน  
(๙ ขอ x ๑๐ คะแนน x 100 คน) 

     ๑.๑)  ระดับคะแนน    ๐ – 3,000      คะแนน ระดับ  ไมพอใจ 
     ๑.๒)  ระดับคะแนน 3,001 – 6,000  คะแนน ระดับ  พอใจ 
     ๑.๓)  ระดับคะแนน   6,001 – 9,000     คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคํานวณหาคารอยละ  ดังนี ้
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๒)  ตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมท้ังหมด) 
-  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา  6,000  คะแนน 
 (6 ยุทธศาสตร x ๑๐ คะแนน x 100 คน) 

     ๒.๑)  ระดับคะแนน     ๐ – ๒,๐๐๐         คะแนน ระดับ  ไมพอใจ 
     ๒.๒)  ระดับคะแนน    ๒,๐๐๑ – ๔,๐๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจ 
     ๒.๓)  ระดับคะแนน    ๔,๐๐๑ – ๖,0๐๐    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 

-  การคํานวณหาคารอยละ  ดังนี ้
 
 
 

 
 

๓)  ตามประเด็นการพัฒนาในแตละยุทธศาสตร 
  -  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา  1,000  คะแนน 
   (๑๐ คะแนน x 100 คน) 
๓.๑)  ระดับคะแนน   ๐ – 400   คะแนน  ระดับ  ไมพอใจ 

     ๓.๒)  ระดับคะแนน   401 – 800    คะแนน  ระดับ  พอใจ  
     ๓.๓)  ระดับคะแนน   801 –1,000 คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 
 

-  การคํานวณหาคารอยละ  ดังนี ้
   

 
 

 
 
 
 
 
 

 คะแนนความพึงพอใจในแตละยทุธศาสตร X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละยุทธศาสตร 

(9,000  คะแนน) 

รอยละของความพึงพอใจในแตละยุทธศาสตร  = 

รอยละของความพึงพอใจในแตละประเด็นฯ  = 

 คะแนนความพึงพอใจในแตละประเด็นการพัฒนา  X  ๑๐๐ 
คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแตละประเด็นการพัฒนา 

(๖,0๐๐  คะแนน) 

รอยละของความพึงพอใจในแตประเด็นการพัฒนา  = 
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แบบประเมินความพึงพอใจ แบบท่ี 3/3 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
ตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 ๓.3 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 

1. เพศ  ชาย      จํานวน  55  คน     คิดเปนรอยละ  55.00 
    หญิง      จํานวน  45  คน     คิดเปนรอยละ  45.00 
 

2. อายุ  ต่ํากวา 20  ป   จํานวน    9  คน    คิดเปนรอยละ  9.00 
     25 – 40  ป   จํานวน  25  คน    คิดเปนรอยละ  25.00  

       41 – 60 ป    จํานวน  52  คน    คิดเปนรอยละ  52.00  
        60 ปข้ึนไป    จํานวน   14  คน    คิดเปนรอยละ  14.00 
 

3. การศึกษา 
    ประถมศึกษา   จํานวน  48 คน     คิดเปนรอยละ  48.00 
     มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเทา   จํานวน  42 คน คิดเปนรอยละ  42.00 
    ปริญญาตรี    จํานวน    8  คน    คิดเปนรอยละ    8.00 
    สูงกวาปริญญาตรี  จํานวน    1  คน    คิดเปนรอยละ     1.00 
    อ่ืน ๆ      จํานวน    1  คน    คิดเปนรอยละ     1.00 

 

4. อาชีพ  
    รับราชการ    จํานวน    2  คน    คิดเปนรอยละ     2.00 
    เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  จํานวน    2  คน    คิดเปนรอยละ     2.00 
    คาขาย/ธุรกิจสวนตัว จํานวน    4  คน    คิดเปนรอยละ     4.00 

       รับจาง     จํานวน  11  คน    คิดเปนรอยละ   11.00 
       เกษตรกร    จํานวน  75 คน     คิดเปนรอยละ    75.00 
       นักเรียน/นักศึกษา  จํานวน    6  คน    คิดเปนรอยละ     6.00  
             อ่ืนๆ ระบ ุ   จํานวน    0  คน    คิดเปนรอยละ     0.00 
 

 ๓.4 ความพึงพอใจตอการดําเนินงาน 

1)  สรุปตามยุทธศาสตรการพัฒนา  (ภาพรวมทั้งหมด) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  9,000 คะแนน) 

คิดเปนรอยละ ระดับ 
ความพึงพอใจ 

๑.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 6,708 74.53 พอใจมาก 

๒.  ยุทธศาสตรการพฒันาดานคุณภาพชีวิต 6,799 75.54 พอใจมาก 

๓.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 6,875 76.39 พอใจมาก 

๔.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 6,783 

75.37 พอใจมาก 

๕.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและ
ความสงบ 6,863 

76.26 พอใจมาก 

๖.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 6,742 74.91 พอใจมาก 

รวม (เต็ม 54,000  คะแนน) 40,770 75.50  



- ๓๖ - 
 

 

2)  สรุปตามประเด็นการพัฒนา (ภาพรวมทั้งหมด) 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  6,000  
คะแนน) 

คิดเปนรอย
ละ 

ระดับ 
ความพึงพอใจ 

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/
กิจกรรม 

4,576 76.27 พอใจมาก 

๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/
กิจกรรม 

4,591 76.52 พอใจมาก 

๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นใน
โครงการ/กิจกรรม 

4,500 75.00 พอใจมาก 

๔  มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอ
สาธารณะ 

4,496 74.93 พอใจมาก 

๕.  มีความโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 4,517 75.28 พอใจมาก 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 4,483 74.72 พอใจมาก 
๗.  ผลการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 4,507 75.12 พอใจมาก 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

4,527 75.45 พอใจมาก 

๙.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/
กิจกรรม 

4,573 76.22 พอใจมาก 

รวม (เต็ม  54,000  คะแนน) 40,770   
 
 

3)  สรุปตามประเด็นการพัฒนาในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา   
ยุทธศาสตรที่  ๑  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
ความพึงพอใจของผูที่เกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  1,000  คะแนน) 
ระดับความ
พึงพอใจ  

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 754 พอใจ 
๒.  มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 761 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

738 พอใจ 

๔.  มีการรายงานผลการดาํเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 741 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 741 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 741 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 735 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 739 พอใจ 
๙.  ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 758 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000  คะแนน) 6,708  
 
 
 



- ๓๗ - 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๒   ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
ความพึงพอใจของผูท่ีเกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

 (เต็ม  1,000  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 757 พอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 773 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 761 พอใจ 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 748 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 753 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 753 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 744 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 741 พอใจ 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 769 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000  คะแนน) 6,799  
 
ยุทธศาสตรท่ี  ๓  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
ความพึงพอใจของผูท่ีเกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,000  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 771 พอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 773 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 752 พอใจ 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 754 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 767 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 744 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 755 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 779 พอใจ 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 780 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000 คะแนน) 6,875  
 

ยุทธศาสตรท่ี  ๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ความพึงพอใจของผูท่ีเกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  1,000  คะแนน) 
ระดับความพึง

พอใจ  
๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 766 พอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 763 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 744 พอใจ 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 744 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 751 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 750 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 756 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 757 พอใจ 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 752 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000 คะแนน) 6,783  



- ๓๘ - 
 

 

ยุทธศาสตรท่ี  ๕  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและความสงบ 
ความพึงพอใจของผูท่ีเกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,000 คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 773 พอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 772 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 759 พอใจ 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 768 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 755 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 749 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 759 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 765 พอใจ 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 763 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000 คะแนน) 6,863  
 
ยุทธศาสตรท่ี  ๖  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
ความพึงพอใจของผูท่ีเกี่ยวของ 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 1,000  คะแนน) 

ระดับความพึง
พอใจ  

๑.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 755 พอใจ 
๒.  มีการประชาสมัพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 749 พอใจ 
๓.  มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กิจกรรม 746 พอใจ 
๔.  มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 741 พอใจ 
๕.  มีความโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 750 พอใจ 
๖.  มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด 746 พอใจ 
๗.  ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 758 พอใจ 
๘.  มีการแกไขปญหาและการตอบสนองความตองการของประชาชน 746 พอใจ 
๙.  ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กิจกรรม 751 พอใจ 

รวม (เต็ม 9,000 คะแนน) 6,742  
 

  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
    การประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ ในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา  
ปงบประมาณ  พ.ศ. 2565  พบวา 

ประชาชนมีความพึงพอใจ  ดังน้ี   
  ระดับพอใจ  (ตามยุทธศาสตรการพัฒนา)  

- พอใจมากสูงสุด   รอยละ  76.39  (ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน) 
- พอใจต่ําสุด รอยละ 74.53 (ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ) 

  ระดับพอใจ  (ตามประเด็นการพัฒนา)  
- พอใจมากสูงสุด    รอยละ 76.52  (มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของ

โครงการ/กิจกรรม) 
- พอใจต่ําสุด รอยละ 74.72   (มีการดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ี

กําหนด) 



- ๓๙ - 
 

 

๔.  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
      องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.
2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของ
ประชาชน เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทํา
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตอไป  
 
๕.  สรุปผลการวิเคราะหการติดตามและประเมินผล 

 

 
 
คําชี้แจง : แบบท่ี ๑ เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยจะทําการ
ประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง  หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินแลว 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ   

ประเด็นการประเมิน 
ม ี

การดําเนินงาน 
ไมม ี

การดําเนินงาน 
สวนท่ี ๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๓. มีการจัดประชุมอยางตอเน่ืองสม่ําเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผน 
    ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนท่ี ๒ การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น   
๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ทองถ่ิน 

  

๑๐. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน 

  

๑๑. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

๑๒. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
๑๔. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
๑๘. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   

 
 
 

แบบที่ ๑ แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
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คําชี้แจง : แบบท่ี ๒ เปนแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 – 2565)   

สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 
1.1  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ   
1.2  รายงานผลการดําเนินงาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

   - รายงานผลการดําเนินงานระยะ 12 เดือน (เดือน ตุลาคม ๒๕64 – กันยายน ๒๕65)    
     
สวนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา  

1) จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ป 2565 
อบต.หนองปากอ  อ.ดอยหลวง จ.เชียงราย 

ยุทธศาสตร 
2561 2562 2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 

2 160,000 4 230,000 6 400,000 6 500,000 6 500,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานคุณภาพ
ชีวิต 

54 10,149,700 57 10,273,500 63 13,637,400 63 14,413,000 63 15,457,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
โครงสรางพื้นฐาน 

433 26,485,700 433 36,695,400 433 41,667,134 433 145,857,500 433 40,149,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

5 147,000 7 189,000 9 9,089,000 10 389,000 8 239,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดานการ
รักษาความมั่นคง
และความสงบ 

8 130,000 8 170,000 10 385,000 10 420,000 10 630,000 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาดาน
การเมืองการ
บริหาร 

21 1,335,000 31 1,598,500 29 1,820,500 31 1,873,500 31 1,873,500 

รวม 523 38,407,400 540 49,156,400 550 66,999,034 553 163,453,000 551 58,848,500 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (e-Plan) 

 
 

แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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คําช้ีแจง : แบบท่ี ๓/๑ เปนแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว  
 
สวนท่ี  ๑  ขอมูลท่ัวไป 
ชื่อองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ   
 

สวนท่ี  ๒  ยุทธศาสตร และโครงการในป ๒๕๖5 
 

ยุทธศาสตรและจํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผน และจํานวนโครงการท่ีไดปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 

จํานวนโครงการท่ี
ปรากฏอยูในแผน 

อนุมัติ
งบประมาณ 

จํานวนโครงการท่ี
ไดปฏิบัติ 

คิดเปนรอยละ  
ของโครงการท่ี
ปรากฏในแผนฯ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 6 3 2 33.33 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคณุภาพชีวิต 63 26 14 22.22 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

433 15 14 
 

3.23 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

8 5 2 
 

25.00 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรกัษา
ความมั่นคงและความสงบ 

10 5 3 
 

30.00 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการ
บริหาร 

31 20 
10 

32.26 

รวม 551 74 45 8.17 

ท่ีมา : เลมแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) และฉบับแกไข เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามยุทธศาสตร               
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 - สวนที่ 4   
สรุปผล ขอสังเกต  
และขอเสนอแนะ 
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สวนท่ี 4  
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 

๑.  สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม 
  1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร  
    องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 5 ยุทธศาสตร 
ประกอบดวย  
       ยุทธศาสตรท่ี ๑  การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๒  การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
       ยุทธศาสตรท่ี ๓  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       ยุทธศาสตรท่ี ๔  การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
       ยุทธศาสตรท่ี ๕  การพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและความสงบ 
       ยุทธศาสตรท่ี ๖  การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
   1.1.1  ผลจากการประเมินใหคะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
       ความสําเร็จจากผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ผลเปนดังนี้  
       1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน คะแนนเต็ม 10 ได 9.00 คะแนน 
       2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได 9.00 คะแนน 
       3) ยุทธศาสตรจังหวัด คะแนนเต็ม 10 ได 9.00 คะแนน 
       4) วิสัยทัศน คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       5) กลยุทธ คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       6) เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       7) จุดยืนทางยุทธศาสตร คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       9)  ผลผลิต/โครงการ   คะแนนเต็ม 5 ได 5.00 คะแนน 
       จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดใหคะแนนจากคะแนนเต็ม 65 คะแนน ไดรับคะแนน 62.00 คะแนน หรือ
คิดเปนรอยละ 95.38 
   1.1.2 ผลจากการนําไปจัดทํางบประมาณรายจายจริงตามยุทธศาสตร 
       ความสําเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตรท่ีนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปจัดทํางบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยผลจากการนําไปจัดทํางบประมาณรายจายจริงนั้นประกอบดวยประเด็น
ยุทธศาสตร  โครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยเฉพาะประจําป พ.ศ. 2565  จํานวน  551 โครงการ/จํานวนเงิน 
58,848,500 บาท   โครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 รวมถึงการใช
จายเงินสะสม  จํานวน 74 โครงการ/จํานวนเงิน 7,795,650 บาท การดําเนินการจริง จํานวน 45 โครงการ/
จํานวนเงิน 7,086,677.00 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี ้
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ยุทธศาสตร 
2565 

จํานวน/โครงการ งบประมาณ/บาท 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 6 500,000.00 

การพัฒนาดานคณุภาพชีวิต 63 15,457,000.00 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 433 40,149,000.00 

การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

8 
239,000.00 

การพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและความสงบ 10 630,000.00 

การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 31 1,873,500.00 

รวม 551 58,848,500.00 

 
1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
    จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ท่ีปรากฏใน
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จํานวน 551 โครงการ จํานวน
เงินงบประมาณ 58,848,500 บาท   และไดมีการนํามาจัดทําเปนงบประมาณรายจาย และดําเนินการจริง
เกิดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดไดตามตารางนี้ 
 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 3 65,000.00 

การพัฒนาดานคณุภาพชีวิต 26 2,544,150.00 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 15 4,333,000.00 

การพัฒนาดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 5 97,000.00 

การพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและความสงบ 5 85,000.00 

การพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 20 671,500.00 

รวม 74 7,795,650.00 
 

  ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ  เม่ือวันท่ี  
10 กันยายน 2564 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ จํานวน 74 โครงการ งบประมาณ 
7,795,650.00บาท  
 
1.3 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
  องคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ มีการใชจายงบประมาณในการดําเนินโครงการตาม 
ขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 45 โครงการจํานวนเงิน 
7,086,677.00 บาท มีการเบิกจายงบประมาณจํานวน 40 โครงการ จํานวนเงิน 5,232,677.00 บาท 
สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
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ยุทธศาสตร 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จํานวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 3 65,000.00 2 38,600.00 2 38,600.00 

การพัฒนาดานคณุภาพชีวิต 26 2,544,150.00 14 2,011,126.00 14 2,011,126.00 

การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

15 4,333,000.00 14 4,286,930.00 10 2,882,930.00 

การพัฒนาดานการบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

5 97,000.00 2 64,550.00 2 64,550.00 

การพัฒนาดานการรักษา
ความมั่นคงและความสงบ 

5 85,000.00 3 60,461.00 3 60,461.00 

การพัฒนาดานการเมือง
การบริหาร 

20 671,500.00 10 625,010.00 9 175,010.00 

รวม 74 7,795,650.00 45 7,086,677.00 40 5,232,677.00 

   

1.4 ผลสําเร็จท่ีวัดได 
    จํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ท่ีปรากฏใน
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ท่ีนํามาจากแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ    
พ.ศ. 2565 จํานวน  74 โครงการ  จํานวนเงินงบประมาณ 7,795,650.00บาท และไดมีการนํามาจัดทํา
เปนงบประมาณรายจาย และเกิดผลสําเร็จท่ีวัดได มีการเบิกจายงบประมาณจํานวน 45 โครงการ จํานวนเงิน 
7,086,677.00 บาท สรุปรายละเอียดไดตามตารางนี ้

 
ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน เบิกจาย 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ โครงการพัฒนาผลติภณัฑสินคาชุมชน 14,600.00 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพ 24,000.00 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 476,104.00 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการอาหารกลางวันสําหรับเดก็นักเรียน 932,820.00 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
โครงการรณรงคปองกันโรคไขเลือดออกตําบลหนอง
ปากอ 

96,024.00 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากพิษสุนัขบา 48,760.00 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการพระราชดาํริดานสาธารณสุข 200,000.00 

8. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชนตําบลหนองปา
กอ 

15,000.00 

9. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการสงเสริมและพัฒนาสตรตีาํบลหนองปากอ 20,000.00 

10
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
โครงการสืบสานประเพณีหลอเทียนพรรษา และถวาย
เทียนพรรษา 

9,969.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน เบิกจาย 

11
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต โครงการสนับสนุนการจัดงานพอขุนเม็งรายมหาราช 100,000.00 

12
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
 

โครงการงานพิธีทานหาแมฟาหลวง 4,000.00 

13
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
โครงการสืบสานประเพณีนมสัการและสรงนํ้าพระธาตุ
ดอยตุง 

8,000.00 

14
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต สนับสนุนอาสาสมัครบริบาลทองถ่ิน 55,000.00 

15
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
โครงการอบรมการสุขาภิบาลอาหารสําหรับผูประกอบ
กิจการและผูสัมผัสอาหาร 

11,449.00 

16
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
โครงการปองกันควบคุมโรคติดตอ โรคระบาด และ
โรคอุบัติใหม 

34,000.00 

17
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลหนองปา
กอ 

64,930.00 

18
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงถนนหินคลุกเขาพ้ืนท่ีการเกษตร 
เสนท่ี 2 จากนานายทัศน นอยหมอ บานใหมพัฒนา 
หมูท่ี 6 

303,000.00 

19
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงระบบประปาในหมูบาน หมูท่ี 3 400,000.00 

20
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนน คสล. ซอย 9 หมูท่ี 7 301,000.00 

21
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล. ขางวัดหวยสัก ตอนท่ี 2 
หมูท่ี 1 

309,000.00 

22
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล. ซอย 5/2 บานปาซาง
งาม หมูท่ี 2 

397,000.00 

23
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายหลังหมูบาน (ตอน 2) 
หมูท่ี 4 

302,000.00 

24
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงซอมแซมถนนปากทางเขาหมูบาน 
หมูท่ี 5 

0.00 

25
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขุดเจาะบอบาดาลบานทหารผานศึก หมูท่ี 8 0.00 

26
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.สายศาลพอบาน (ตอน 2) 
หมูท่ี 10 

309,000.00 

27
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางศาลาอเนกประสงคในสุสาน หมูท่ี 9 344,000.00 

28
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค 
 

0.00 
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 ยุทธศาสตร ชื่อโครงการตามแผน เบิกจาย 

29
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางรั้ว บรเิวณท่ีทําการ อบต.หนองปา
กอ 

0.00 

30
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางถนน คสล.ภายใน อบต.หนองปากอ 153,000.00 

31
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมลู
ฝอยโดยการมสีวนรวมของชุมชนและภาคีเครือขาย
แบบบูรณาการ 

27,550.00 

32
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

อุดหนุนโครงการปลูกปา 3 อยาง ไดประโยชน 4 
อยาง ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเดจ็พระ
บรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

37,000.00 

33
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการสนับสนุนศูนยปฏิบัติการความปลอดภัยทาง
ถนนองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ 
 

28,030.00 

34
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการเตรยีมความพรอม ควบคมุไฟปาเพ่ือจัดการ
ปญหาไฟปาและหมอกควัน 
 

12,510.00 

35
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความ
มั่นคงและความสงบ 

โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิในชุมชน 
 

19,921.00 

36
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏบัิติงานขององคการ
บริหารสวนตําบล 

75,580.00 

37
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการจดัทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 

0.00 

38
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระดับ
อําเภอ 

50,000.00 

39
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการจดัเวทีประชาคมตําบลหนองปากอในการทํา
แผนพัฒนาตําบล/แผนชุมชน 

4,430.00 

40
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟา
จุฬาโลกมหาราช และวันท่ีระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ 

5,000.00 

41
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันปยมหาราช 
 

5,000.00 

42
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอ
ดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพอ
แหงชาติ 

5,000.00 

43
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจา
สุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 

10,000.00 
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44
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 

10,000.00 

45
. 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมอืงการ
บริหาร 

โครงการวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจา
สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 

10,000.00 

  กลาวโดยสรุป จากผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวมขององคการบริหารสวนตําบลหนองปา
กอพบวา ผลคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณ   พ.ศ. 2565 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองปากอ  ไดใหคะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ไดรับคะแนน 95.00 คะแนน หรือคิดเปนรอยละ 
95.00 ในสวนของผลคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองปากอ  ไดใหคะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ไดรับคะแนน 94.00 คะแนน หรือ
คิดเปนรอยละ 94.00 

 
2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 
 2.1 ปญหา 

- การดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุกยุทธศาสตรยังไมบรรลุผลสําเร็จมากเทาท่ีควร เนื่องจาก
โครงการท่ีเพ่ิมเติมบรรจุเขาแผน  ยังไมสามารถดําเนินการไดครบทุกโครงการ 

 ๒.2 ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
  ๒.2.๑ ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินไมวาจะเปนกรณี การจัดทําหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การ
เปลี่ยนแปลง การเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง ควรพิจารณาคํานึงถึงโครงการท่ีไดมีการบรรจุไวกอน แลววา
สามารถดําเนินการไดหรือไม 
  ๒.2.๒ ควรพิจารณาตั้งงบประมาณใหเพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแตละดานท่ีจะตอง ดําเนินการ 
ซ่ึงจะชวยลดปญหาในการโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจายรายการใหม 
  ๒.2.๓ ควรเรงรัดใหมีการดําเนินโครงการ/กิจกรรม ท่ีตั้งในขอบัญญัติงบประมาณรายจายให สามารถ
ดําเนินการไดทันในปงบประมาณนั้น 
  ๒.2.๔ ในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม/แผนงาน ควรพิจารณาดําเนนิงานใหเปนไปตามหวง ระยะเวลา
ของแผนการดําเนินงานประจําปตามท่ีไดมีการประกาศใช 
  ๒.2.๕ ในอนาคตหากมีการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินทุกครั้ง ควรพิจารณาถึงความเปนไปไดใน เรื่องของ
ความพรอมของสภาพพ้ืนท่ี ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และผลกระทบไมวาจะเปน ทางตรงหรือ
ทางออม รวมท้ังการคํานึงถึงสถานะทางการเงินการคลัง 

 ๒.3 ความเห็นของคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองปากอ ไดเสนอความ
คิดเห็นเก่ียวกับรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังนี้ 
  2.3.1 แบบการประเมินความพึงพอใจของประชาชน ควรครอบคลุมโดยใหท้ังสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล และผูใหญบาน เปนผูแจกแบบประเมินของลูกบานตัวเอง เพ่ือใหผลการประเมินครอบคลุม
มากข้ึน 
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  2.3.2 ควรมีการชี้แจงใหผูนําทราบและเขาใจในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล ท่ีอาจมี
ความลาชาไมเปนไปตามแผนดําเนินงาน เพ่ือใหผูนําสามารถนําขอมูลไปประชาสัมพันธใหประชาชนในพ้ืนท่ี
ทราบ 
  2.3.3 ควรนําผลการดําเนินงาน ไปปรับปรุงการดําเนินงานใหดีข้ึน 
  2.3.4 เนนการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานของแตละปผานผูนําหมูบานและผูนําทองถ่ิน 
(ผูใหญบาน สมาชิกสภา อบต.) เนื่องจากการ ประชาสัมพันธผานทางเว็บไซต ของ อบต. ประชาชนบางคนยัง
เขาไมถึงอินเตอรเน็ต 
  2.3.5 ควรมีการบริหารจัดการ งบประมาณอยางเหมาะสม ควรดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม/งานในทุก
ยุทธศาสตรใหบรรลุผลสําเร็จมากกวานี้  เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนไดครอบคลุม 

 ๒.4 ขอเสนอแนะ 
  ๒.4.๑ โครงการท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณใหดําเนินการแลว ควรดําเนินการใหสอดคลองกับการ 
เบิกจายจริง 
  ๒.4.๒ ในการจัดโครงการ/กิจกรรมแตละครั้ง องคการบริหารสวนตําบลควรมีการประเมินผล ดาน
ความสําเร็จของโครงการ ความคุมคาในการใชจายงบประมาณ และความพึงพอใจของผูเขารวม โครงการ เพ่ือ
นําไปสูการปรับปรุงและพัฒนาการจัดทําโครงการในครั้งตอไป 
  ๒.4.๓ โครงการ/กิจกรรมท่ีมีการดําเนินงานอยางตอเนื่องเปนประจําทุกปงบประมาณ ควรเนน 
ประโยชนของชุมชนเปนสําคัญ 
  ๒.4.๔ ทุกแผนงาน/โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาควรคํานึงถึงความเปนไปไดในเรื่องของ ความพรอม
ดานพ้ืนท่ีกอนทุกครั้ง ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ ผลกระทบท้ังทางตรงและทางออม และ สถานะทาง การเงิน-
การคลังของทองถ่ินเปนสําคัญ ท้ังนี้เพ่ือประโยชนในการขอรับการสนับสนุน งบประมาณจากหนวยงาน
ภายนอก 
  ๒.4.๕ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมขององคการบริหารสวนตําบลให มากข้ึน
และอยางท่ัวถึง ท้ังกอนการดําเนินโครงการ ระหวางดําเนินโครงการ และเม่ือเสร็จสิ้นโครงการ โดยหาแนวทาง 
วิธีการใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการดําเนิน โครงการขององคการบริหาร
สวนตําบล รวมถึงการเปดโอกาสใหประชาชนไดรับรู ตรวจสอบการ ดําเนินโครงการมากข้ึน ท้ังนี้ในปจจุบัน
อาจมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบกฎเกณฑวิธีการดําเนินการตางๆ  สงผลตอชองทางการรบรของประชาชนลด
นอยลง องคการบริหารสวนตําบลจงึควรมีชองทางการสื่อสาร  ระหวางองคการบริหารสวนตําบลกับประชาชน
ใหมากข้ึน โดยเฉพาะเรื่องท่ีมีผลกระทบตอประชาชน รวมถึงการชี้แจงรายละเอียดและประชาสัมพันธผลการ
ดําเนินโครงการขององคการบริหารสวนตําบลให ประชาชนทราบอยางตอเนื่อง 
  ๒.4.๖ ควรมีการรายงานผลการดําเนินงานโครงการตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลอยาง ท่ัวถึง
และตอเนื่องรวมถึงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารการดําเนินโครงการใหประชาชนรับทราบ อยางท่ัวถึง 
  ๒.๓.๗ ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอยางเหมาะสมท้ังปงบประมาณ ตลอดจนดําเนินการ 
โครงการพัฒนาใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และไมควรใหโครงการไปดําเนินการในเดือนสุดทายของ ปงบประมาณ 
ซ่ึงสะทอนถึงความสามารถในการบริหารงบประมาณ  

 ๒.5 ผลสรุปภาพรวม 
  ในภาพรวมของการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) โดยป พ.ศ.๒๕๖5 ไดมีการ
นําโครงการพัฒนาท้ังจากแผนพัฒนาในฉบับแรก และท่ีเพ่ิมเติมในระหวางปงบประมาณ  ท้ังนี้ เนื่องจากปญหา
และความตองการมีความเปลี่ยนแปลงอยู ตลอดเวลาจึงมีความจําเปนตองเพ่ิมเติมโครงการไวในแผนพัฒนา
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ทองถ่ิน หากพิจารณาถึงโครงการท่ีมี การเพ่ิมเติมไวแลวนั้นก็จะพบวาสามารถดําเนินการไดตามแผนงาน/
โครงการท่ีตั้งไว ถึงอยางไรก็ดี จํานวนโครงการท่ีปรากฏอยูในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) ก็ยังมี
โครงการท่ีไมไดดําเนินการอยูหลายโครงการพอสมควร ท้ังนี้อาจเกิดจากปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน
อยูหลาย ปจจัย เชน ดานงบประมาณท่ีจําเปนตองอาศัยเงินอุดหนุน หรือเงินรายไดท่ีรัฐจัดเก็บแลวจัดสรรให 
  ดังนั้น ในการมองถึงการพัฒนาทองถ่ินในระยะยาวจําเปนตองมีการวางแผนใหมีความรอบคอบ เพ่ือ
ความม่ันคง ยั่งยืน โดยอาศัยการมีสวนรวมของประชาชนในการเปนสวนหนึ่งการการพัฒนาทองถ่ิน โดยยึด
หลัก “รวมคิด รวมทํา และรวมตัดสินใจ” การมีขอมูลสําคัญๆอ่ืนท่ีเก่ียวของ เพ่ือใชเปนฐานใน การจัดทําขอมูล 
การดําเนินงานใหมีความสอดคลองกับแนวนโยบายแหงรัฐ ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนา เศรษฐกิจและสังคม
แหง ชาติ แผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรของจังหวัด แผนพัฒนาหมูบาน เปนตน รวมท้ังการบริหาร
งบประมาณใหมีความสอดคลองกับโครงการพัฒนาเพ่ือนําไปสูการจัดทําบริการ สาธารณะและตอบสนองความ
ตองการของประชาชนในพ้ืนท่ีใหไดมากท่ีสุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


